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Jaarverslag 2022

In 2022 waren de dagcentra in Mymensingh en Dinajpur in januari en februari gesloten i.v.m. de
coronacrisis. Op 1 maart kon er worden gestart op alle vier de dagcentra. De kinderen en ouders
waren enthousiast en blij weer gebruik te kunnen maken van de activiteiten en zorg op de centra.
Overigens is tijdens de pandemie het werk doorgegaan en werd de zorg voor de kinderen geleverd
middels huisbezoeken of individuele onderzoeken op de centra.

De fondsenwerving van Stichting PhySCl is gunstig verlopen, waardoor de realisatie van het werk ook
in 2022 mogelijk werd.

De voorzitter van de Stichting PhySCl heeft in 2022 tweemaal een bezoek gebracht aan de projecten,
in april en in november-december.

Mymensingh
Dagcentrum (CP daycare) voor kinderen met een lichamelijke of meervoudige beperking.

Organisatie

De teams uit Mymensingh en Dinajpur zijn met elkaar verbonden sinds ook Mymensingh
ondergebracht is bij de NGO the Association for the Disabled Development (ADD). Hoewel het team
zelfstandig werkt en eigen verantwoordelijkheid heeft voor de zorg voor kinderen en ouders is de
financiéle administratie en verantwoording onderdeel geworden van ADD. Hiervoor vindt overleg
plaats tussen de staf uit Mymensingh met de accountant van ADD.

De zorg

Het is de jaarlijkse procedure kinderen te onderzoeken, dat is om te kijken welke oefeningen en
hulpmiddelen een kind nodig heeft om vooruit te komen of om te evalueren wat eerder is
ondernomen en om eventuele aanpassingen te doen in een behandelplan. In april bezocht de
voorzitter van Stichting PhySCl Ria Schmitz (fysiotherapeut) Mymensingh. Daar werden de
onderzoeken samen afgerond en de eerste inventarisatie gemaakt voor de benodigde hulpmiddelen.
Het verstrekken van hulpmiddelen vindt meestal twee keer per jaar plaats. De tweede ronde vond
plaats tijdens het bezoek van Ria Schmitz in november, er werden 103 kinderen gezien, waaronder
39 nieuwe kinderen. Er waren dit jaar veel hulpmiddelen nodig die gelukkig allemaal verstrekt
konden worden, zowel voor het dagcentrum als voor thuis.

Hulpmiddelen zijn erg belangrijk, want ze werken elke dag therapeutisch.

Tijdens het bezoek in november 2022 is nogmaals bezoek gebracht aan gezinnen die door de corona
noodactie in 2020 materialen voor inkomen genererende activiteiten hebben ontvangen. Op deze
langere termijn zagen we dat veel moeders geholpen zijn met de naaimachines en de naailessen en
nu een eigen inkomen hebben. Zo waardevol! Ook hebben een aantal vaders die een melkkoe
hebben ontvangen een overeenkomst kunnen sluiten met een fabriek voor de dagelijkse levering van
melk tegen een vaste prijs. Dat is ook een mooi inkomen voor de gezinnen. Op langere termijn (na 2
jaar) is het positieve resultaat bestendigd.

Er zijn veel kinderen met ernstige epilepsie waarvoor steeds de benodigde medicijnen zijn verstrekt.

In november hebben Ria Schmitz en het team van het dagcentrum drie scholen bezocht waar
kinderen vanuit het dagcentrum in regulier onderwijs zijn ingestroomd. Deze drie scholen staan
positief tegenover opname van kinderen met een beperking. De kinderen werden er goed behandeld
en betrokken bij het onderwijs.
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De accountant van ADD en de projectmanager Dinajpur hebben in april het Mymensingh team
bezocht voor overleg om te komen tot een uniforme administratie en kennis te delen. Het is dit jaar
gebleken dat het Mymensingh team meer begeleiding nodig heeft bij het aanknopen van contacten
met de lokale overheid. Het is belangrijk te laten zien welk werk je doet, voor wie en hoe. Het team
moet dit steeds onder de aandacht brengen van deze lokale overheid. Ondersteuning vanuit Dinajpur
is nodig voor het Mymensingh team. Er zijn afspraken gemaakt hoe dit te realiseren.

Het project in Mymensingh bestond in 2022 10 jaar. Om dat te vieren hebben we een teamuitje
georganiseerd, wat tevens enorm goed bleek te zijn voor de teambuilding.

Chototara

Naast het werken in onze dagcentra voor kinderen met een lichamelijke of meervoudige beperking
ondersteunt Stichting PhySCl in Mymensingh de bevriende organisatie Chototara. Zij werken voor
kinderen met een verstandelijke beperking. Onze bijdrage bestaat voornamelijk uit adviezen en
kennisdeling. In 2022 was slechts één bezoek mogelijk.

Omdat er bij Chototara veel kinderen zijn met een meervoudige beperking, heeft Stichting PhySCl in
2022 hulpmiddelen gesponsord. Helaas zijn de ouders van de kinderen allemaal ontzettend arm en is
er grote voedselnood in de gezinnen van Chototara. Stichting PhySCI heeft daarom op verzoek van
het Chototara team een uitgebreid voedselprogramma ondersteund. Het hele jaar hebben de
teamleden voor dit voedselprogramma maaltijden bereid en verspreid onder de 100 kinderen en
gezinnen.

Stationskinderen

Altijd is er aandacht voor de stationskinderen (straatkinderen of kinderen die in de sloppen wonen)
die in een kansarme situatie leven en samenkomen in hun clubhuis in de sloppenwijk bij het station.
Tweemaal is er een bezoek gebracht waar Ria Schmitz met lokale staf een activiteitenprogramma
heeft verzorgd in de vorm van spel. Want aandacht voor hen werkt bemoedigend.

Hoewel deze kinderen niet tot de doelgroep van de Stichting PhySCl behoren, hebben we ervoor
gekozen, indien het voor ons mogelijk is, het clubhuiswerk voor deze kwetsbare kinderen te
ondersteunen. De Stichting PhySCl heeft in 2022 studiematerialen en schooluniformen gesponsord,
waarbij de ouders de ene helft betaalden en de Stichting PhySCl de andere helft. Zo dragen we bij
aan de toekomst van deze kansarme kinderen want onderwijs geeft kansen.

Dinajpur
Dagcentrum (CP daycare) voor kinderen met een lichamelijke of meervoudige beperking.

Nieuwe staf:
In 2022 zijn twee leerkrachten, een assistent fysiotherapeut, een groepsleider, een nieuwe
beheerder (bewaker), een schoonmaakster en een nieuwe kokkin aangesteld.

Opening nieuwe gebouw

In april, tijdens het bezoek van Ria Schmitz is het nieuwe gebouw officieel geopend. Er waren diverse
belangrijke gasten uitgenodigd, zoals de lokale overheid en een minister van onderwijs. Dit zijn
belangrijke momenten om het werk onder de aandacht te brengen. Het was een feestelijke dag waar
alle ouders en kinderen aanwezig waren. Het gebouw is een teken van hoop voor alle gezinnen die
we bereiken. Dat mooie gebouw voor hen laat zien dat ze de moeite waard zijn, ook al is er een kind
met een beperking in het gezin. Het gebouw en de aandacht die zij krijgen vormen een lichtpunt in
hun leven en een kans op acceptatie.
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De ligging van het centrum is z6 gunstig dat het eigenlijk een regionale functie heeft gekregen. Het
succes van het werk vergroot de bekendheid van het werk en bereikt veel mensen. Daardoor komen
nieuwe kinderen van heinde en ver. Door de afstand kunnen niet alle kinderen die zich aanmelden
twee keer per week komen. De oplossing hiervoor is dat de ouders 1 x per maand komen voor
instructie en adviezen en dat hulpmiddelen voor thuis worden verstrekt. We noemen dit de
outreach-kinderen die zo toch zorg en behandeling krijgen en waardoor toch verbetering voor hen
mogelijk is.

Het team heeft lichamelijke onderzoeken van nieuwe kinderen verspreid over het jaar gedaan, op
het moment van aanmelden bij ons dagcentrum. Ook deed het team evaluaties zodat oefeningen
werden bijgesteld en nieuwe doelen geformuleerd. De benodigde hulpmiddelen zijn
geinventariseerd, opgemeten en besteld.

De Stichting PhySCl bereikt in samenwerking met ADD in Dinajpur nu ongeveer 250 kinderen.

Verstrekkingen

De verstrekking van hulpmiddelen, zoals spalken, statafels, speciale stoeltjes en rolstoelen, vindt na
inventarisatie twee keer per jaar plaats, want kinderen groeien en hebben niet altijd tegelijkertijd
een nieuwe voorziening nodig.

Er wordt medicatie voor epilepsie verstrekt en kinderen worden indien nodig verwezen naar een
kinderneuroloog. Vaak bezoeken ouders geen dokter met hun kind waardoor goede zorg ontbreekt.
Het team vestigt aandacht op het belang van een juiste behandeling, zeker bij epilepsie.

Onderwijs

We mochten in 2022 vier nieuwe stafleden begroeten. Daaronder waren:

twee onderwijzeressen, (mogelijk gemaakt door Stichting Afeto), zeer vriendelijke en bekwame jonge
dames.

Nu beschikten we over drie leerkrachten.

Het doel was de kwaliteit van het programma in de school voorbereidende groepen te verbeteren
zodat onze kinderen bij doorstroming beter beslagen ten ijs komen en met een hoger niveau kunnen
instromen.

Hiernaast kregen werd er een assistent fysiotherapeut en groepsleider aan het team toegevoegd.

De uitbreiding van het team was nodig want voor kinderen met een beperking heb je veel handen
nodig. Dat is ook een reden waarom moeders zijn gevraagd te ondersteunen tijdens het
dagprogramma. Niet zomaar meekijken maar daadwerkelijk helpen met activiteiten, nadat ze
hiervoor zijn geinstrueerd. De moeders zijn enthousiast begonnen. Het mes snijdt aan twee kanten:
enerzijds hebben we meer handen, anderzijds begrijpen moeders steeds meer waar hun kinderen bij
gebaat zijn.

Feest ter bemoediging

Tijdens het bezoek van de Stichting PhySCl in november werd een feest georganiseerd voor de
ouders en kinderen. Er werden120 gezinnen uitgenodigd die ook zijn gekomen.

Gezinnen die een kind met een beperking hebben worden nooit uitgenodigd om op visite te komen
en ondervinden veel discriminatie, ze worden gepest of genegeerd. Kortom niet alleen de kinderen
worden getroffen door deze benadering maar eigenlijk het hele gezin. Vandaar dit feest.

Het feest was grandioos.

Project inclusief onderwijs samen met de Wilde Ganzen

Het blijkt helaas nog steeds dat in de plattelands omgeving van Dinajpur kinderen met een beperking
worden geweigerd of gepest en niet geaccepteerd in het regulier onderwijs, dit komt vaker voor dan
in Mymensingh.
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Om deze reden hebben we het initiatief genomen voor een nieuw project: “Inclusief Onderwijs”.
In samenwerking met de Wilde Ganzen is dit mogelijk gemaakt. Het is een drie jarig programma
waarin de nadruk ligt op:

e Het stimuleren van bewustwording over de rechten van ieder kind;

e De mogelijkheden van een individu;

e Voorlichting;

e Begeleiding van de kinderen, leerkrachten, directies;

e Het verstrekken van leermiddelen, huiswerkbegeleiding en hulpmiddelen.
Het zal een zoektocht worden naar oplossingen van de problemen die zich voordoen. Samen met de
ouders gaan we het project uitrollen en realiseren. Aan het eind van 2022 zijn we begonnen met
oudergesprekken om de beginsituatie in kaart te brengen. Dit levert schrijnende verhalen op, maar
ook positieve reacties van ouders die bereid zijn mee te werken aan het programma omdat zij
ervaringsdeskundigen zijn.

Evaluatie langere termijneffect corona noodactie

In Dinajpur heeft ook de corona noodactie goede resultaten opgeleverd. Meerdere ouders konden
inkomsten genereren door eieren van kippen te verkopen, melk van de koeien of een kalf, dan wel
producten uit een winkel of bedrijfje aan te bieden. De moeders hebben de naaimachine benut door
de naailessen te volgen om eigen inkomsten te generen, een droom die is uitgekomen.

De visvijver in Dinajpur

Er wordt een visvijver geéxploiteerd. Het blijkt dat de opbrengst niet hoog is door de slechte
economische omstandigheden in Bangladesh. In ieder geval hebben de kinderen vis te eten, dat is al
winst. Volgend jaar juli zal het nut van de visvijver geévalueerd worden, dan is er een cyclus van drie
jaar doorlopen en kan het resultaat bekeken worden.

De snoezelruimte in het nieuwe gebouw

In april is de laatste hand gelegd aan de inrichting van de snoezelruimte. Het is prachtig geworden en
het team en de ouders zijn geinformeerd hoe deze geweldige ruimte te gebruiken voor onze
kinderen. Het is enorm fijn om te zien hoe de kinderen genieten van deze ruimte die een
bijzonderheid is in Bangladesh.

De koeienstal met melkkoeien

Deze blijkt een langere opstarttijd nodig te hebben. Het eerste begin was niet succesvol. Het
verantwoordelijke personeel kon niet op de juiste manier omgaan met melkkoeien. Daarom is er
een nieuwe beheerder van het gebouw aangesteld die tevens verstand heeft van het houden van
melkkoeien. De kalveren en koeien zijn verkocht en er is gras ingezaaid. In het nieuwe jaar worden er
melkkoeien aangeschaft en begint dit project opnieuw. Er zijn al afspraken gemaakt over levering van
melk aan een fabriek in de omgeving.

Contact in Bangladesh

In november heeft de Bengaalse organisatie Friendship een bezoek gebracht aan het dagcentrum in
Dinajpur en zijn waardering uitgesproken over wat er staat en wat er is bereikt. De Stichting PhySCl
en staf van ADD hebben een tegenbezoek gebracht aan het project van Friendship, op de 89 eilanden
gelegen in de rivier de Brahmaputra. Deze grote hoeveelheid eilanden bemoeilijken het werk. Ze
zoeken een organisatie die adviezen en trainingen kan bieden voor kinderen met een beperking. We
zijn overeengekomen in de toekomst samen te kunnen werken door kennisdeling.
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Stichting PhySCI

PhySCl prijst zich gelukkig met een groeiend aantal donateurs en sponsoren. We merken dat het
netwerk om ons heen zich uitbreidt en dat mensen ons vinden via de website of via mond-op-
mondreclame.

In 2022 begonnen we een nieuwe actie met de oprichting van de ‘Club van 100 PhySClI’. Dat werkt
met een systeem van periodiek schenken, het bedrag is 100 euro per jaar (mag ook meer zijn) en het
is een streven naar 100 leden. Het is voor iedereen die donateur zou willen worden en heeft fiscale
voordelen voor de leden. We konden de eerste deelnemers verwelkomen, maar zijn nog niet aan de
100.

Vele vrijwilligers zetten zich in. Sommige acties konden weer plaatsvinden na de Coronapandemie.
Een Bengaalse maaltijd konden we bij mensen thuis bereiden, we hopen dat we er in 2023 meer
kunnen verzorgen.

De jaarlijkse fietstocht startte dit keer in Delft-Zuid, dankzij de gastvrijheid van Christa en Vincent en
het werd een zonnige en gezellige dag.

Er waren twee markten in Zevenbergen, waar we altijd helpen en waarvan we in de opbrengst
mochten delen. Ook in Rijswijk en Loosduinen waren vrijwilligers van PhySCl present waarmee we
onze bekendheid hopen te vergroten.

Diverse workshops kerststuk maken van Anne-Rose van der Zwet waren supergezellig. Kunstenares
Jenny Mettendaf en Francien Schmitz, stelden zelfgemaakte kunstartikelen beschikbaar met een
mooie opbrengst.

De kerk in Bilthoven bracht met de kerstcollecte ook een prachtig bedrag bij elkaar.

Het is hartverwarmend wat er door inspanningen van velen mogelijk werd gemaakt.
We vertrouwen erop dat onze activiteiten in het komende jaar weer mogelijk zullen zijn.

Er zijn drie nieuwsbrieven verschenen.

De website is aangepast en het gedeelte in het Engels is vernieuwd. Het wordt goed up-to-date
gehouden en doet verslag van alle activiteiten in Nederland en Bangladesh.

We hebben een facebookpagina waardoor we weer een ander publiek bereiken.

Voor het werven van sponsors zijn gerichte aanvragen gedaan bij stichtingen die fondsen
beschikbaar stellen en waar het werk van PhySCl voldeed aan de gestelde criteria. Op deze
aanvragen is ondanks de crisissituatie positief gereageerd en dat maakt het mogelijk ons werk ook in
2023 voort te zetten. De ondersteuning van deze sponsors is wel noodzakelijk om onze projecten te
kunnen realiseren.

Comité van aanbeveling
Ons comité van aanbeveling bestaat uit:

- Sandra Titulaer, kinderrevalidatie arts.

- Hans van Heyningen: oud SP-politicus.

- Pierre Heynen, voormalig voorzitter College van Bestuur van ROC Mondriaan, oud lid 2e kamer,
oud-wethouder van Den Haag.

Door hun naam te willen verbinden aan Stichting PhySCI voelen wij ons gesteund is ons werk.

Sandra Titulaer is erg behulpzaam met het beantwoorden van vragen die we tijdens de onderzoeken
van de kinderen in Bangladesh tegenkomen. Zoals vragen over bijzondere syndromen en/of
aandoeningen. Zij geeft altijd direct antwoord en dat is heel helpend.
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Bestuur

Dit jaar waren er geen wijzigingen in het bestuur.

Er zijn twee vergaderingen geweest

De kascontrolecommissie is bijeengekomen.

Regelmatig krijgen alle bestuursleden van de voorzitter een update van de ontwikkelingen in
Bangladesh of zaken betreffende de Stichting. Zo wordt het bestuur goed op de hoogte gehouden
van actuele zaken. Dit maakt het mogelijk dat er snel beslissingen genomen kunnen worden als dat
nodig is.

Toekomst

Met veel enthousiasme en inzet zetten wij ons werk voort in 2023.

PhySClI blijft samenwerken met de ngo ADD waar nu beide projecten zijn ondergebracht.

PhySClI zal vrijwilligers uitzenden voor de continuering van de projecten waar wij onze kennis,
advisering, training en financiéle ondersteuning bijdragen.

Stichting PhySCl zal contact zoeken met professionals om hen te interesseren voor samenwerking in
de toekomst en voortzetting van het werk te blijven garanderen op de lange termijn.

Door acties, presentaties en het uitbreiden van bekendheid van ons werk hopen wij blijvende
waardering te kunnen vinden bij onze omgeving en meer donateurs en sponsors te kunnen
interesseren ons te steunen.

Op beide locaties draaien de teams zelfstandig door het jaar heen, maar training en advisering blijft
nog nodig om de kwaliteit van de zorg te verbeteren.

We zullen initiatieven ontplooien om in de toekomst samen te kunnen werken met de Wilde Ganzen

en het Liliane Fonds vanwege kennisdeling en om duurzaamheid van onze projecten te bevorderen.
Ook zien wij in de voorgenomen samenwerking met de organisatie Friendship in Bangladesh veel
mogelijkheden tot kennisdelen, het geven van trainingen en uitwisseling van ervaringen waardoor
een wederzijdse versterking van de zorg voor kinderen met een beperking kan ontstaan.

Tot slot

We zijn blij met een groeiend enthousiasme over ons werk en de creativiteit en vindingrijkheid van
vrijwilligers om geld te verdienen of goederen te faciliteren en de geweldige sponsors die ons hebben
ondersteund waardoor ons werk mogelijk is.

Wij danken eenieder die hier zijn bijdrage aan levert.

Den Haag, januari 2023

Voorzitter M.B.L. Schmitz, Secretaris T.J. Hessing, Penningmeester T.G. van Dijk,
D. van Apeldoorn, M. van Kalmthout-Kruijt H.P.Breedveldt Boer

Tweede penningmeester: A.H.J. Melis.



